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PREMA RIJECIMA PREDSJEDNIKA UPRAVE PASKA VELE, DALEKOVOD CE OVU FINANCISKU GODINU
ZAVRSITI POZITIVNO, DOK SE SLIEDECE, 2015, OCEKUJE RAST PRIHODA | PROFITA. CAK 70% PRODAJE JE
U INOZEMSTVU, RADOVI SE 1ZVODE U UKRAJINI, NORVESKOJ, POLISKOJ, KOSOVU, SLOVENUI | BIH, A U
TIJEKU SU NATJECAJI ZA NOVE VELIKE POSLOVE U ZEMLIAMA U KOJIMA JE DALEKOVOD VEC PRISUTAN,
ALIT GRUZUJI, SVICARSKOJ, EGIPTU, NJEMACKOJ | MNOGIM DRUGIMA.

lagdansko vrijeme idealno
je za jos jedan kratki rezime
ucinjenog i najavu onoga
$to nas ocCekuje.

Vas mandat sluZbeno je
zapoceo 1. rujna ove godine, Prosio je
gotovo Cetiri mjeseca od stupanja na duz-
nost predsjednika Uprave Dalekovoda.
Kako biste ocijenili proteklo razdoblje?
Bilo je to prilicno dinamic¢no razdoblje.
Budu¢i da nemamo previse vremena za

gubljenje, morao sam se angazirati na vise
frontova. Znacajan dio vremena bio je
posvecen intenzivnom ucenju novih stvari
kroz razli¢ite kontakte s ljudima unutar
firme. Trebalo je u tom period donositi

i neke operativne odluke. Dosta mog
vremena posveceno je direktnoj prodaji

i kontaktima s kupcima i potencijalnim
kupcima. Naravno tu su i svi ostali poslo-
vi u domeni predsjednika Uprave, dnevno
u prosjeku imam 5-6 sastanaka, plus razli-
¢ite druge aktivnosti.

Ovaj bih period ocijenio kao upoznavanje
tvrtke 1 njenih funkcionalnosti, ali i upo-
znavanje mojih prvih suradnika, uskladi-
vanje nacina rada i upoznavanje s drugim
nivoima managementa.

Posto vise nisam tako mlad, mnogo toga
sam ve¢ iskusio, ne bih niSta posebno iz-
dvojio u ovom trenutku. Nisam iznenaden,
niti je to neka rutina. Naravno, svaka firma
ima neke svoje specifinosti i znacajke.
Nivo i vrsta problema koje sam pronasao u
ovih nekoliko mjeseci je ocekivana.

SVAKA FIRMA IMA NEKE SVOJE SPECIFICNOSTI | ZNACAJKE.
NIVO | VRSTA PROBLEMA KOJE SAM PRONASAO U OVIH
NEKOLIKO MJESECI JE OCEKIVANA

2 ‘ prosinac 2014.

MORAMO BITI JAKO
FOKUSIRANI | ZAISTA
MNOGO | PAMETNO
RADITI U SVIM
SEGMENTIMA, DA
BISMO NAPRAVILI
ISKORAK | DUGOROCNO
POZICIONIRALI
DALEKOVOD KAO
NAJJACEG IGRACA U
NASEM TRZISNOM
SEGMENTU U CITAVOJ
EUROPI
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PASKO VELA

Na izmaku smo 2014. godine koja je po
mnogocemu novi pocetak. Veé postoje i
odredeni pokazatelji koji signaliziraju da
je kompanija na pravom putu, iako jo§
postoje i odredene nepoznanice.

Mislim da smo na dobrom putu da ova

i sljedeca godina zavrSe uspjesno. To
vidimo po poslovnom planu koji smo
napravili i koji bi, naravno ako se ostvari,
trebao biti zadovoljavajuci i za manage-
ment i za vlasnike firme.

Jedina i najveca nepoznanica u tom pla-
nu, u ovom trenutku, je nivo dodatnih
ugovora koje moramo sklopiti da bismo
planirani prihod ostvarili u sljedecoj go-
dini. U idu¢oj godini moramo realizirati
otprilike 30% poslova koji jos nisu ugo-
voreni.

Kada ste stigli na celnu poziciju tvrtke,
najavili ste da ée Dalekovod vrlo brzo
postati jaka, financijski stabilna tvrtka.
Ima li nekih promjena u dugorocnim
planovima?

Sto se ti¢e vizije razvoja firme, nista po-
sebno se nije promijenilo unazad dva-tri
mjeseca. Ono §to mogu opet naglasiti
jest da ¢emo se apsoltno koncentrirati na
na$ “core business”, a to je u inZenjerin-
gu izgradnja dalekovoda i, naglaSavam,
trafostanica. Ulozit ¢emo veliki napor i
staviti fokus na dobivanje novih poslova
u buduéoj izgradnji trafostanica.

Sto se proizvodnje ti¢e, tamo vidim odre-
dene poteskoce, koje éemo prevladati
malo boljom internom organizacijom

i pojacavanjem prodajnih aktivnosti.
Pritom mislim i na Hrvatsku i na ino-
zemstvo, odnosno prodaju proizvoda u
inozemstvo. Zbog toga ¢e biti potrebno
dobro se organizirat, odnosno napravit
neke organizacijske promjene da bismo

MISLIM DA SMO NA
DOBROM PUTU DA OVA
| SLJEDECA GODINA
ZAVRSE USPJESNO. TO
VIDIMO PO POSLOVNOM
PLANU KOJI SMO
NAPRAVILI | KOJIBI,
NARAVNO AKO SE
OSTVARI, TREBAO BITI
ZADOVOLJAVAJUCI |
ZA MANAGEMENT | ZA
VLASNIKE FIRME

podrzali dodatne aktivnosti u prodaji.

Jedan od prvih zadataka koji je apostro-
firan bilo je restrukturiranje tvrtke. Jeste
li plan donijeli do kraja i jeste li zado-
voljni ucinjenim?

Plan restrukturiranja se radi. Ja bih rekao
da je izradeno 50% planiranog dokumen-
ta. Mi smo od prvog dana poceli raditi
odredene promjene unutar firme i na
trziStima, bez obzira na gotove planove
restrukturiranja. Ne robujemo nekom
dokumentu u smislu da bismo ga onda
slijepo slijedili. Ono $to je logicno, i s
menadzerske strane opravdano s obzirom
na moje iskustvo i iskustvo svih ¢lanova
uprave, to radimo u hodu, a sve skupa je
u skladu s elementima planova restruktu-
riranja.

Ocekujemo da ¢e svi planovi bit gotovi i
odobreni od strane uprave, do kraja sijec-
nja iduce godine.

U viSe ste navrata ve¢ naglasili kako u
ovaj projekt ulazite s velikom dozom op-
timizma i kako je kljuéno zaposlenicima
i menadZmentu vratiti samopouzdanje.
Stay ocito niste promijenili.

Ja jesam optimist i zelio bih taj optimi-
zam prenijeti na nase zaposlenike. Mo-
zemo biti mirni $to se tice financijskog
stanja firme. Planovi su sloZeni prili¢no
realno i konzervativno. O¢ekujem da se
ostvare. Naravno, uvjet za to su prodajni
rezultati, ali isto tako i interna disciplina,
usredotocCenost i rad svih u svim segmen-
tima.

Nazalost, s obzirom na iskustva i pritisak
konkurencije, ne mozemo si dopustiti da
se ponasamo relaksirano. Moramo biti
jako fokusirani i zaista mnogo i pametno
raditi u svim segmentima, da bismo na-
pravili iskorak i dugoro¢no pozicionirali
Dalekovod kao najjaceg igraca u naSem
trziSnom segmentu u ¢itavoj Europi.

To je nas cilj, to su nasi planovi. Vrlo smo
aktivni na mnogim trziStima, od kojih bi
u ovom trenutku apostrofirao Norvesku,
Poljsku, Ukrajinu i Kosovo. O¢ekujem da
¢e ubuduce, vise posla biti u inozemstvu,
iako zbog odgadanja radova ove godine u
Hrvatskoj, znacajan dio posla bit ¢e obav-
ljen doma u iduéoj godini.

I za kraj jos samo...

Zelio bih prvo svim radnicima i zaposle-
nicima Dalekovod grupacije, u zemlji i
inozemstvu, zahvaliti na kvalitetnom radu
u ovoj godini. Svima Zelim Cestit i miran
Bozi¢ te sretnu i uspjesnu 2015. godinu
na poslovnom i privatnom polju.

JA JESAM OPTIMIST | ZELIO BIH TAJ OPTIMIZAM PRENLJETI

NA NASE ZAPOSLENIKE

4 ‘ prosinac 2014.

Vjezba evakuacije
iz radnin prostorija

U ORGANIZACUI SLUZBE ZA ZASTITU NA RADU, 30. LISTOPADA NA
LOKACHI ZITNJAK, ODRZANA JE VJEZBA EVAKUACIE ZA SLUCAJ 1Z-
VANREDNE SITUACIE

jezbom su obuhvaceni svi radni
prostori na lokaciji, a cilj je bio
provjera odziva zaposlenika u
slucaju izvanrednih situacija, te
mobilizacija ¢lanova ekipa za spaSavanje,
za pruzanje prve pomoci i za protupozarnu
zastitu.
Zdravko Ciglenecki izvijestio nas je o tijeku
same vjezbe: “U 10 sati i 5 minuta, sirenom
je oglasena opca opasnost. U toku slijedece tri
minute pod nadzorom voditelja evakuacije svi
prisutni na radu u tom trenutku napustili su
svoja radna mjesta i dosli na zborna mjesta na

platou ispred radionica za odrzavanje vozila i
mehanizacije. Clanovi ekipa na &elu s vodite-
ljima bili su na zbornim mjestima dvije minu-
te nakon oglasavanja izvanredne situacije.
Evakuiranim zaposlenicima objasnjena je
svrha vjezbe, te su se nakon toga, u 10 sati i
17 minuta vratili na radna mjesta.

Vjezba evakuacije u potpunosti je uspjela.
Voditelji evakuacije i voditelji ekipa u pot-
punosti su izvrsili svoje obveze, Sto je rezulti-
ralo visokim odzivom zaposlenih i protokom
vjezbe uz maksimalnu ozbiljnost i bez ikakvih
incidenata.”

studenom |

U

prosincu 2014,

Dalekovod d.d.:

20 GODINA

VJEKOSLAV BOGADI, JOSIP DA-
SOVIC, BOZO GRMACA, ANTE
JAKIC, KRESIMIR NAKANI, BERI-

SLAV RADOS

30 GODINA VINKO PRAKLJACIC

Dalekovod Projekt d.o.o.:

15 GODINA
ZELJKO RADIC

Dalekovod proizvodnja d.o.o.:

20 GODINA
SAMIR BOROGOVAC

35 GODINA
STIPO ZEBA

Vrijedno priznanje za Dalekovod proizvodnju

dbor za dodjelu nagrada utvrdio dobitnike javnih priznanja Grada Dugog Sela za

2014. godinu

DALEKOVOD PROIZVODNIJA, d.o.o., odnosno nekadasnja DALEKOVOD - CIN-
CAONICA, d.o.o. primila je godi$nju nagradu Grada Dugog Sela iz podruéja gospo-

darstva za uspje$no poslovanje i doprinos razvoju gospodarstva na podru¢ju Grada Dugog Sela.

Odluka o nagradi je donesena na Sjednici ¢lanova Odbora za dodjelu nagrada i priznanja pod

predsjedavanjem Zeljka IvaniGeka a na prijedlog gradona&elnika Dugog Sela Stipe Veliéa povo-

dom, izmedu ostalog, 10. godiSnjice otvorenja poduzeca na podrucju grada.

Cestitamo!
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Alkotestiranje
u Velikoj Gorici

ranimir Bonovil, inzenjer sigurno-
sti 1 zastite iz Sluzbe za zaStitu na
radu, kao ovlastena osoba, proveo
je alkotestiranje tijekom kolegija
Uprave Dalekovod Proizvodnja d.o.o. u
Velikoj Gorici, 1. prosinca 2014. godine
Alkotestiranje je izvrSeno sukladno odred-
bama Zakona o radu, Zakona o zastiti na
radu te Pravilnika o radu nase Tvrtke.
Tom je prilikom, predsjednik Uprave Dale-
kovod Proizvodnje d.o.0., gospodin Zdrav-
ko Nikoli¢, jo§ jednom istaknuo vaznost
provodenja aktivnosti i mjera sigurnosti u
cilju postizanja §to viSe razine sigurnosti
zivota i rada nasih radnika.
Kod svih 14 zaposlenika podvrgnutih al-
kotestiranju ovom prilikom, izmjerena je
vrijednost od 0,00 promila.

Daniela Sekuli¢

Okolica Varazdina

| legendarni

onacno se posrecilo! Prognoza

vremena nije bila najpovoljnija,

ali od jutra se vidjelo da je vrijeme

uz nas: sunce je iza Sesveta zasjalo
punim sjajem, gotovo neometano od zadnjih
oblacica proslih ciklona! Krenuli smo prema
isto¢nom dijelu Ivanscice u okolici Varazdina.
U dolasku smo stali u malom zagorskom
mjestu Podevcevo, za predah i jutarnju kavu!
Ve¢ smo ovdje udahnuli svjezinu planinskog
zraka 1 bili presretni §to nas vrijeme nagraduje
za upornost i ljubav prema prirodi!
No sam uspon na vrh Cevo pokazuje se prili¢-
no napornim, a magla koja se naglo odnekud
stvorila, kvari dojam i skriva sve poglede na
dolinu!! Znamo da je pogled sa vrha predi-
van! Vide se Varazdin i Cakovec, pa sve tamo
do Madarske! No nema druge nego nastaviti
put, a boljem pogledu ponadati se neki drugi
puta. Gazimo prili¢no o$tro i jedva imamo
vremena udariti Zigove u naSe transverzalne
knjizice. Magla ne posustaje i hod pretvara u
zudnju za suncem, koje naslu¢ujemo kroz ko-
prenu sitnih bockavih kapljica maglene rose!

. //\/agonﬂ

Kako odmice dan, tako se i nasa kolona odu-
Jjila u nekoliko grupa, koje su se pocele po-
malo okupljati u izletistu (pl. domu) Ledinec!
Na desetak minuta od Ledinca nalazi se ¢u-
veni ,, VAGON®, izletiSte uredeno u starom
zeljeznic¢kom vagonu i prilagodeno potreba-
ma planinara! Tu je ve¢ ¢ekao autobus, koji je
veselo planinarsko drustvo, vratio u Zagreb!
Predsjednik Udruge planinara ,, DALEKOVOD*d.d.
Zdravko Ohnjec, dipl.ing.str.

Izdavac: Dalekovod d.d.; Urednik izdanja: Ivan Jurkovic, Fotografije: Dalekovod d.d., Design i graficki urednik: D.I.D. d.o.o.
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